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Automatisch gegenereerde beschrijving]
	Locatie: 
	 Teamkamer Lunetten

	Datum en Tijd:
	Donderdag 3 juli 2025, 17:00-18:00 uur

	Aanwezig:
	Virginija, Yvonne, Sarah, Romy, Martin, Frank, Mandy en Malu.
Bas afwezig (ziekgemeld)



Overlegvergadering (inclusief directie): 

I. Notulen april
Goedgekeurd.

                Klimaat: opening van de ramen in de klas (Malu)
N.a.v. de warmte de afgelopen dagen, vanuit Malu de vraag of de klemmen om de ramen open te zetten verlengd kunnen worden. 
Systeem wordt in de vakantie helemaal schoongemaakt. De hoop is dat het hierna wel goed werkt. Als dat niet het geval is, gaan we dan kijken wat stap 2 is. Er ontstaat een gesprek over dat het al een aantal keer aangegeven is en dat er te weinig zuurstof aanwezig is in de klassen.
Virginija geeft aan dat de nieuwe bestuurder het probleem serieus neemt. We wachten nu eerst af of het luchtventilatiesysteem schoonmaken het probleem gaat oplossen.
II. Personele zaken/Formatie 
Schoonmaak gaat niet goed. Er staat op de planning om het contract met het huidige schoonmaakbedrijf te verbreken en een nieuw contract aan te gaan met een ander bedrijf waar goede ervaringen mee zijn.

Mandy heeft de taken van Astrid (IB) overgenomen. Omdat Astrid ziek is. Ze ervaart dit als een uitdaging maar vindt dit wel leuk.
Onderwijsassistent Caitlin heeft een nieuwe uitdaging gevonden bij een andere stichting. 
Virginija wil samen met het team bekijken hoe we haar vertrek gaan opvangen.

III. Schoolontwikkeling 
Verder is er is een kwaliteitsgesprek geweest. Dit was over het algemeen een goed gesprek. De enige zorg vanuit de bestuurder was dat er veel gewicht ligt bij de directie. Wat als Virginija wegvalt? Hoe dan verder? Dit is dus een ontwikkelpunt. In november gaat dit terugkomen in het volgende kwaliteitsgesprek. Mandy was hierbij en heeft dit gesprek als positief ervaren.

IV. Werkverdelingsplan
              Besproken in PMR en team. Terugkoppeling naar MR.
                Romy heeft deze toegelicht  (gepresenteerd) op de laatste studiedag en hij is goedgekeurd. 

V. Jaarplan 
Meerjaren-professionaliseringsplan
Jaarplan is vandaag gedeeld. Deze is nog in ontwikkeling. De doelen blijven gelijk maar de uitwerking is veranderd omdat we nu met Da Vinci aan de slag gaan (waar ook taal binnen valt). 

VI. Schoolgids, zie bijlage
Virginija heeft hem opnieuw bijgesteld. De Mr heeft deze ook kunnen inzien. Vanuit Yvonne kwam bijvoorbeeld nog het puntje dat het leerplein van de kleuters erin beschreven kan worden. Virginija heeft dat opgepakt. 
Er wordt wel besproken wat nu eigenlijk het doel is van de schoolgids. Het is informatie voor nieuwe ouders. En wordt veel als naslagwerk gebruikt door ouders. 

MR is na stemming akkoord met de schoolgids.

VII. Rondvraag
Er wordt even stil gestaan bij het vertrek van Frank, Martin en Sarah.
Wij zijn hen dankbaar voor hun bijdrage.



Vergaderplanning 2025-2026: 
1. Dinsdag 23 september 2025
2. Donderdag 30 oktober 2025
3. Maandag 24 november 2025
4. Dinsdag 17 februari 2026
5. Donderdag 26 maart 2026
6. Maandag 20 april 2026
7. Donderdag 28 mei 2026
8. Dinsdag 23 juni 2026
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