
Jaarverslag MR kbs De Lunetten 2023-2024 

Samenstelling MR 
De Medezeggenschapsraad vertegenwoordigt de ouders en leerkrachten. De MR bestaat uit een 
zogeheten personeelsgeleding (de PMR) en een oudergeleding (de OMR), deze zijn evenredig 
verdeeld. De totale MR van De Lunetten bestaat uit 8 leden, te weten 4 leerkrachten (P) en 4 ouders 
(O). 
 
We zijn het schooljaar 2023-2024 in de volgende samenstelling gestart: 

• Yvonne Könst (P) 
• Marjolein Veltrop (P) 
• Malu Warffemius (P) 
• Romy van Noort (P) 
• Martin Limburg, voorzitter (O) 
• Frank Bruin (O) 
• Sarah Koster, secretaris (O) 
• Bas Sluijter (O) 

 
Wijzigingen in samenstelling MR 
We zijn het schooljaar 2022-2023 geëindigd met 3 PMR-leden en een PMR-vacature. Deze vacature is 
aan het begin van het schooljaar ingevuld door Marjolein Veltrop. Met het vertrek van Astrid van 
Aalst is na een verkiezing aan het eind van vorig schooljaar Bas Sluijter aan het begin van dit 
schooljaar toegetreden als lid van de MR. Hiermee zijn we het schooljaar gestart met een voltallige 
MR. 
 
Vergadermomenten 
De MR heeft dit schooljaar 8 keer vergaderd, te weten op 21 september, 30 oktober, 27 november, 1 
februari, 19 maart, 22 april, 28 mei en 27 juni. Ook is er op 7 december een extra bijeenkomst 
geweest met een afvaardiging van de MR (Yvonne, Frank, Bas, Malu en Martin), Fedra bestuurder 
Yvonne Rozeman en Virginija Gudaite, deze had specifiek betrekking op huisvesting maar is niet 
genotuleerd. 
 
Samenwerking met de schoolleiding 
De MR-vergadering is opgedeeld in twee delen. Tijdens het eerste deel wordt vergaderd met de 
schoolleiding, tijdens het tweede deel vergadert de MR zonder de schoolleiding. Aan het begin van 
het schooljaar is Virginija Gudaite gestart als directrice en heeft in die hoedanigheid elke MR-
vergadering bijgewoond. De communicatie tussen schoolleiding en MR is – net als in het voorgaande 
schooljaar - een aandachtspunt geweest en heeft zich met de komst van Virginija gedurende het jaar 
steeds meer verbeterd. 
 
Onderwerpen 
Naast de vaste onderwerpen zoals onder andere het jaarplan, de schoolgids, de begroting, het 
schoolondersteuningsplan, de vaststelling van het vakantierooster/studiedagen en het formatieplan 
worden de belangrijkste onderwerpen die aan de orde zijn gekomen hieronder benoemd. 
 

• De Lunetten op twee locaties 
Tijdens dit schooljaar hebben alle leerlingen van groep 5 vanwege de 
huisvestingsproblematiek op een andere locatie dan De Lunetten gezeten. Voor deze 
groepen is door Fedra een locatie op het Raamveld ingericht. Vanwege deze twee locaties 
heeft de MR gedurende het jaar meegedacht en geadviseerd over het betrokken houden en 
ontzorgen van leerlingen, ouders en leerkrachten die met deze situatie te maken hadden. 



• Huisvesting – adviesrecht gehele MR 
Huisvesting is een vast agendapunt geweest van de MR gedurende dit schooljaar. De 
schoolleiding heeft aan het begin van het schooljaar uitgesproken dat ze ernaar streeft om 
met ingang van het schooljaar 2024-2025 alle leerlingen weer op de locatie van De Lunetten 
les zullen krijgen, al dan niet in een noodgebouw bij De Lunetten. De gemeente bepaalde 
rond de jaarwisseling dat op basis van de beschikbare vierkante meters en het leerlingaantal 
er geen noodgebouw en geen structurele uitbreiding zal komen; alle leerlingen kunnen 
gehuisvest worden op De Lunetten waar Welschap ook de komende jaren nog ruimte zal 
gaan gebruiken. Dit leidde tot twee conclusies: het aannamebeleid moet in lijn worden gezet 
met de beschikbare ruimte op De Lunetten en om alle leerlingen op De Lunetten te 
huisvesten zullen groepen samengevoegd moeten worden. De MR schaart zich achter deze 
conclusies, echt met het besluit dat de huidige groepen 5 niet samengevoegd zullen worden. 
Door deze groepen niet samen te voegen, blijft er nog steeds 1 lokaal over in het schooljaar 
2024-2025, welke naar de wens van leerkrachten en schoolleiding flexibel ingezet zal 
worden. In het daarop volgende jaar zijn alle lokalen bezet waarna het jaar daarop er weer 
een lokaal over is. Ook de schoolleiding schaart zich achter dit besluit. 

• Blik op bestuur Fedra en GMR 
In de afgelopen jaren hebben in relatief korte tijd verschillende bestuurswisselingen 
plaatsgevonden binnen Fedra. Ook de recent aangestelde bestuurder Yvonne Rozeman, 
waarmee de MR afspraken had gemaakt rondom de huisvestingsproblematiek, is in februari 
plotseling vertrokken. De MR maakt zich zorgen over de bestuurlijke stabiliteit binnen Fedra 
en heeft daarvoor aan de GMR om tekst en uitleg gevraagd, aangezien er in de notulen van 
de GMR niets over het vertrek van Yvonne is gemeld. Helaas is de GMR tot tweemaal toe op 
het laatste moment niet bereid gebleken aan te schuiven bij een MR vergadering, maar werd 
verwezen naar de notulen van de GMR. In het nieuwe schooljaar zal dit weer de aandacht 
hebben van de MR.  

• Communicatie 
Ook dit jaar is communicatie als vast onderwerp besproken tijdens de vergaderingen. In de 
loop van vorig jaar zijn al verbeteringen doorgevoerd, dit jaar heeft de MR de schoolleiding 
geadviseerd over de wijze en het moment waarop relevante zaken worden gecommuniceerd, 
zoals de besluitvorming rondom huisvesting of de introductie van de nieuwe IEP-methodiek.  

 
De notulen van de MR-vergaderingen zijn te vinden op de website van school, onder ‘ouders’. 
 
Namens de MR, 
Martin Limburg – Voorzitter MR 
Oktober 2024 


